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Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Profesionalisme Guru Di
SMP Ta’miriyah Surabaya

Rohmatul Ilahiyah, NIM 202012120449
rohmatulilahiyyah@gmail.com, Institut Al Fithrah Surabaya

ABSTRAK

Kepala sekolah adalah salah satu elemen penting di sekolah yang memiliki
wewenang untuk mengelola seluruh sumber daya yang ada. Oleh karena itu,
kemampuan manajerial kepala sekolah dalam mengelola setiap sumber daya
sangat berpengaruh terhadap kualitas pendidikan di sekolah tersebut. Sebagai
pemimpin atau manajer, kepala sekolah harus mampu mengelola sumber daya
manusia dengan baik dan efektif, sementara guru diharapkan menjalankan
tugasnya secara profesional. Namun, di SMP Ta'miriyah Surabaya, terdapat
beberapa guru yang masih kurang memahami penggunaan teknologi dan ada pula
yang sering terlambat atau kurang disiplin. Tantangan ini menjadi tanggung jawab
kepala sekolah sebagai pemimpin tertinggi untuk meningkatkan profesionalisme
para guru.

Dalam peneliatian ini bertujuan untuk menjelaskan 1) profesionalisme
guru di SMP Ta’miriyah Surabaya dan 2) untuk menjelaskan peran kepala sekolah
dalam menigkatkan profesionalisme guru di SMP Ta’miriyah Surabaya.

Penelitian ini menggunakan metodologi kualitatif yang bersifaf deskriftif,
yaitu dengan turun kelapangan. Sumber data yang diperoleh dari penelitian ini
dari hasil wawancara dan dokumentasi. Peraturan pemerintah No 19 tahun 2005
tentang pendidikan dan teori peran kepala sekolah menjadi landasan untuk
mengetahui profesionalisme guru dan peran kepala sekolah di SMP Ta’miriyah
Surabaya.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa 1) profesionalisme guru masih ada
beberapa guru yang belum disipilin dan ada beberapa guru yang kurang
memahami dalam pegoperasian teknologi, 2) peran kepala sekolah kurang sebagai
peran educator dan motivator. Karena terdapat beberapa guru yang kurang disiplin
dan beberapa guru yang kurang memahami dalam pegoperasian teknologi menjadi
faktor penghambatnya profesionalisme guru di SMP Ta’miriyah Surabaya.
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PEDOMAN TRANSLITERASI
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mengubah makna aslinya. Di lingkungan Institut Al-Fithrah Surabaya, pedoman

transliterasi Arab-Indonesia ditetapkan sebagai berikut:.

NO Arab Indonesia NO Arab Indonesia
1. | A 16. b t
2. < B 17. ) z
3. < T 18. € ‘
4, & Th 19. & Gh
5. d J 20. [ F
6. d h 21. 3 Q
7. d Kh 22. 4 K
8. 3 D 23. J L
9. 3 Dh 24. A M
10. 2 R 25. o N
11. J Z 26. ) W
12. o S 27. A H
13. o Sh 28. & ¢
14. e S 29. ¢ Y
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Untuk menunjukkan vokal panjang (madd), digunakan tanda macron, yakni garis
horizontal di atas huruf, seperti pada a, 1, dan G. Contohnya: al-Islam (pXY)), al-
Hadith (&), Ma’iun (Gss\Wl). Sementara itu, vokal rangkap (diftong) dalam
bahasa Arab ditransliterasikan dengan menggabungkan dua huruf "ay" dan "aw",
misalnya khayr () dan khawf (<$3). Kata yang berakhiran ta’ marbitah (3) dan
berfungsi sebagai sifat (modifier) atau mudaf ilayh ditransliterasikan dengan "ah",
seperti dirdsah islamiyah (4« &w)3). Namun, jika berfungsi sebagai mudaf,

maka ditransliterasikan dengan "at", seperti dirasat al-Qur'an (& &) 4wl 3)..
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